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Commune de
Saint-Just de Claix

Département de I'lsére

PROCES VERBAL DE LA SEANCE DU 15 DECEMBRE 2025

Le 15 décembre deux mille vingt-cinq a seize heures le conseil municipal de la commune de Saint-
Just de Claix diiment convoqué, s’est réuni en session ordinaire a la mairie sous la présidence de
Monsieur Gil DE GREGORIO,1¢" adjoint au Maire.

Le quorum n’ayant pas été atteint a la séance du 9 décembre 2025, le conseil conformément a la loj,
délibérera quel que soit le nombre de membres présents.

Date de convocation du conseil municipal : 9 décembre 2025

Nombre de conseillers en exercice : 12

Nombre de présents : 4

Nombre de votants : 5

Présents : DE GREGORIO Gil, FEUGIER Christelle, FILET-COCHE Daniel, NOALHAT Frédéric,

Absents : BERTRAND Mickaél, BOURGUIGNON Aurélie, BOURGUIGNON Nicolas, GROSSOT Myléne,
LYONNE Sylvie, O'BATON Joél, MARSETTI Sandrine, ORIOL Florian

Pouvoirs : Joél O'BATON donne pouvoir a Gil DE GREGORIO

Secrétaire de séance : Christelle FEUGIER

Approbation a I'unanimité du PV du 30 octobre 2025

ORDRE DU JOUR :

DM pour abonder des crédits en intéréts d’emprunts.
Adhésion au contrat cadre : Fourniture des titres restaurant
Fermeture d’un Poste d’Agent Technique a 35h
Ouverture d’un Poste d’Agent Technique a 28h
Recrutement et Rémunération des Agents Recenseurs

kW R

OBJET : DM 2 ajustements de fin d'année

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal d’ajuster les crédits de fin d’année et propose la
décision modificative suivante :

Désignation Diminution sur crédits |Augmentation sur crédits
ouverts ouverts

D 6413 : Personnel non titulaire 8000.00 €
D 6450 : Charges de sécurité sociale et de prévoyance 7000.00 €
TOTAL D 012 : Charges de personnel et frais assimilés 15000.00 €
D 65568 : Autres contributions 7000.00 €
TOTAL D 65 : Autres charges de gestion courante 7000.00 €
D 66111 : Intéréts réglés a I'échéance $000.00 €
TOTAL D 66 : Charges financiéres $000.00 €
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Il s"agit par la présente décision modificative d’apporter des crédits supplémentaires au 66111
remboursement des intéréts d’emprunt et de compléter les crédits du chapitre 65 afin de boucler
I'exercice sans risque de dépassement de crédits. Les mouvements de crédits proviennent du
chapitre salaires en excédent apres que les paies de décembre aient été comptabilisées.

D’autre part, il est proposé au Conseil Municipal d’ajuster le montant de la subvention communale
annuelle au CCAS dans la limite des crédits votés au budget général de 10.000 € et des crédits
dépensés par le CCAS sur I'exercice, arrondis a 5200.00 €.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :
ADOPTE le Décision Modificative budgétaire N°2

AUTORISE le versement de la subvention du budget communal au budget du CCAS d’un montant de
5200.00 €

OBIJET : Adhésion au Contrat Cadre Tickets Restaurant

Vu la loi n® 2007-209 du 19 février 2007 relative a la fonction publique territoriale ;
Vu, la procédure d’appel d’ouvert ouvert organisé par le centre de gestion de I'lsére ;

Vu la délibération n°25.2025 du 9 octobre 2025 du conseil d’administration du centre de gestion de
I'lsere attribuant le marché relatif a la fourniture, la gestion et la livraison de titres restaurant
dématérialises et papiers pour les agents territoriaux de I'lsére ;

Vu le contrat cadre signé entre le Centre de gestion de I'lsére et Pluxee en date du 21 octobre 2025
avec effet au 1% janvier 2026 pour une durée de 4 ans maximum ;

Vu la délibération en date du 16 juin 2025 du Conseil Municipal décidant de donner mandat au
CDG38 pour mener la consultation ;

Considérant la possibilité laissée aux collectivités de souscrire a un ou plusieurs contrats d’action
sociale a destination de leurs agents. De tels contrats ont pour objectif d’améliorer les conditions de
vie des agents et de leur famille.

Il est rappelé que la participation de 'employeur doit étre comprise entre 50% et 60% de la valeur
faciale du titre. Pour ne pas étre incluse dans I'assiette des cotisations sociales, la participation
patronale ne devra pas excéder le plafond d’exonération de la participation patronale (7.26€
/agent/jour au ler janvier 2025).

Il est proposé de ne pas modifier la valeur faciale de 5€ et la participation de la commune de 50% qui
avaient été fixées par délibération du 23 novembre 2021 ;
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Le Conseil municipal apres avoir délibéré, 3 I'unanimité

DECIDE :

- D’adhérer au contrat de fourniture, gestion et livraison de titres restaurant dématérialises et
papiers pour les agents territoriaux de I'lsére ;

- De fixer la valeur faciale du titre restaurant a 5€

- De fixer la participation de la commune a 50% de la valeur faciale du titre

- D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer toutes les piéces afférentes a
I'adhésion de la commune a la convention d’adhésion aux titres restaurant.

Annexe 1 - Convention

OBJET : MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS

11 est rappelé que seule I’assemblée délibérante est compétente pour créer, supprimer ou modifier des
emplois. A ce titre, la derniére modification du tableau des effectifs de la commune de Saint Just de
Claix a été présentée lors du Conseil Municipal du 30 octobre 2025.

Il convient de modifier le tableau des effectifs avec les éléments suivants :

Modification de la durée hebdomadaire de service — adjoint technique

Mr DE GREGORIO, expose a I’assemblée que faisant suite 4 la demande de mutation d’un adjoint du
service technique, le temps de travail du poste a été affiné au regard des besoins de la commune. La
durée hebdomadaire du poste a été modifiée comme suit :

- Suppression d’une durée hebdomadaire de 35h

- Création d’une durée hebdomadaire de 28h annualisée

Au regard du tableau des effectifs adopté le 30 octobre 2025 et des modifications qui y afférent, il est
proposé de substituer a compter du 1* janvier 2026, le nouveau tableau des effectifs a celui préexistant

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L2313-1, R2313-3, R23 13-8,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment son article L313-1,



Page 4 sur5
Vu le décret n°91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables aux
fonctionnaires territoriaux nommés dans des emplois permanents a temps non complet,

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d'emplois et organisant les grades s'y rapportant,

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal & I’'unanimité décide :

D’APPROUVER le tableau des effectifs de la Commune de Saint Just de Claix selon document
annexé au présent rapport, a compter du 1* janvier 2026.

DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous les documents afférents et de
prendre toutes les dispositions nécessaires a ’exécution de la présente délibération qui peut faire
I’objet d’un recours devant le tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux (2) mois a
compter de sa transmission au représentant de I’Etat dans le département et de sa publication.

Annexe 2 — Tableau des effectifs applicable au 1*" janvier 2026

OBIJET : Recrutement pour les opérations de recensement de la population

La loi n°2002-276 du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité confie les
opérations de recensement de la population aux communes.

La prochaine campagne de recensement pour la commune se déroulera du 15 janvier 2026
au 14 février 2026.

A cet effet, il convient de désigner des personnes chargées du recensement de la population.

Les agents recenseurs étant, en application des nouveaux textes, des agents de la commune
et en I'absence de dispositions particuliéres, le recrutement et la rémunération de ces
agents s’effectuent selon le droit commun du statut de la fonction publique territoriale.

Au regard de la répartition de la population de Saint Just de Claix, il convient de recruter de
fagon temporaire 3 agents recenseurs afin d’assurer la prochaine campagne de
recensement. En application de I'article L 332-23-1° du Code Général de la Fonction Publique
pour faire face a un accroissement temporaire d’activité.

Les agents recenseurs seront rémunérés sur la base du ler échelon du grade d’adjoint
administratif (indice brut 367 indice majoré 366),

Pour mener a bien cette opération, il est proposé de nommer par arrété municipal Mme
Sabine CHABRAY comme Coordonnateur Communal.

Vu loi n°2002-276 du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité ;
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Vu l'article L 332-23-1° du Code Général de la Fonction Publique ;

Considérant I'organisation de la prochaine campagne de recensement pour la commune qui
se déroulera du 15 janvier 2025 au 14 février 2026 ;

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal a 'unanimité décide :

D’APPROUVER la création de 3 postes d’agents recenseurs afin d’effectuer les opérations de
recensement nécessaires,

DE NOMMER par arrété municipal Mme Sabine CHABRAY comme coordonnateur communal
du recensement de population 2026 ;

DE PRECISER que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges sociales
correspondant aux emplois et grades ainsi créés seront inscrits au Budget au chapitre et
article prévus a cet effet,

DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a I'exécution de la présente délibération
qui peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Grenoble dans un délai
de deux (2) mois a compter de sa transmission au représentant de I'Etat dans le
département et de sa publication.

POINTS DIVERS :

Repas des Alnés le mardi 16 décembre
Distribution des Colis samedi 20 décembre

Cérémonie des Voeux du Maire le vendredi 30 janvier 2026
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