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Commune de
Saint-Just de Claix

Département de I'lsére

PROCES VERBAL DE LA SEANCE DU 7 JUILLET 2026

Le 07 Juillet deux mille vingt-six a vingt heures, le conseil municipal de la commune de Saint-Just-de-
Claix diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire a la mairie sous la présidence de Monsieur
Jean-Louis ABERT, Maire.

Date de convocation du conseil municipal : 30 juin 2026

Nombre de conseillers en exercice : 15

Nombre de présents : 10

Nombre de votants : 13

Présents : ABERT Jean-Louis, ABERT Liliane, BOUCHET Christophe, CHIROUGE Grégory, FOLLUT Julien,
LEFEBVRE Julien, MARTIN Thierry, OLLAT Elodie, RUBIS Nelly, VUILLOD Aline.

Absents : BERNARD Sandrine, EZINGEARD Mathieu, GROSSOT Myléne, PELERIN Coralie, PETITJEAN
Fallon,

Pouvoirs : GROSSOT Myléne donne pouvoir 8 BOUCHET Christophe, PELERIN Coralie donne pouvoir a
VUILLOD Aline, PETITJEAN Fallon donne pouvoir a LEFEBVRE Julien

Secrétaire de séance : ABERT Liliane

ORDRE DU JOUR :
Approbation des PV des 19 juin 2026 et 21 avril 2026

1 Régularisation de la Participation Complémentaire Santé (MNT)
2 Remboursement des Frais de Formation des Elus
3 Subventions aux Associations
4 Tarification des Services Périscolaires Cantine et Garderie
5 Reglement Intérieur des services Périscolaires Cantine et Garderie
% 3k 3% 3K %k ok sk ok kK k
Divers :

=  Modules de formation

=  Recrutement d’un futur directeur ?

= Délégation de signature

= Horaires de réouverture de la Bibliotheque

%k %k 3k ok ok %k ok %k %k *k %k

Le procés-verbal des séances du 21.04.2026 et du 19.06.2026 sont approuvés a I'unanimité.
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DEL_2026_07_07_1 : REGULARISATION DE LA PARTICIPATION EMPLOYEUR A LA PROTECTION
SOCIALE COMPLEMENTAIRE — RISQUE SANTE

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu l'ordonnance n°® 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans
la fonction publique ;

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements
publics a leur financement ;

Considérant qu'a compter du ler janvier 2026 la participation minimale de I'employeur territorial au
financement de la protection sociale complémentaire au titre du risque santé est fixée
a 15 € par mois et par agent bénéficiaire ;

Considérant qu'une participation de 10 € par mois a continué a étre versée depuis le ler janvier 2026
en raison d'un paramétrage non actualisé du logiciel de paie ;

Le Conseil Municipal aprées en avoir délibéré, a I'unanimité.
DECIDE :

Article 1 : La participation de la commune au financement de la protection sociale complémentaire «
risque santé » est fixée a 15 € par mois et par agent bénéficiaire a compter du ler
janvier 2026.

Article 2 : La présente délibération a pour objet de régulariser cette participation a compter du ler
janvier 2026.

Article 3 : Un rappel correspondant a la différence entre le montant versé et le montant réglementaire
de 15 € sera procédé au bénéfice des agents concernés pour la période courant du ler
janvier 2026 jusqu'a la mise a jour effective de la paie.

Article 4 : Les crédits nécessaires sont inscrits au budget communal.

Article 5 : Monsieur le Maire est chargé de I'exécution de la présente délibération.

DEL_2026_07_07_2: DELIBERATION POUR FORMATION DES ELUS MUNICIPAUX ET FIXATION DES
CREDITS AFFECTES

Vu les articles L 2123-12 a L 2123-14 ainsi que les articles R 1221-1 et suivants du code général des
collectivités territoriales;

Considérant que dans les trois mois suivant son renouvellement, le conseil municipal est appelé a

délibérer sur I'exercice du droit a la formation de ses membres. Il détermine les orientations et les
crédits ouverts a ce titre ;
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Considérant par ailleurs que le droit a la formation en lien avec leur mandat est reconnu au bénéfice
des membres du conseil municipal qui ont droit a un congé formation de 24 jours au total pour la
durée de leur mandat, quel que soit le nombre de mandats détenus et qui ont la qualité de salarié ;

Considérant que les frais de formation incluant les frais de déplacement, de séjour et d'enseignement
donnent droit a remboursement, et constituent une dépense obligatoire de la commune dés lors que
I'organisme dispensateur est agréé par le ministere des collectivités territoriales ;

Considérant que les pertes de revenu subies par I'élu du fait de I'exercice de son droit a la formation
sont compensées par la commune dans la limite de 21 jours par élu pour la durée du mandat et d'une
fois et demie la valeur horaire du salaire minimum de croissance par heure ;

Considérant que, par ailleurs, le montant prévisionnel des dépenses de formation des élus ne peut
étre inférieur a 2 % du montant total des indemnités de fonction qui peuvent étre allouées aux
membres du conseil municipal, sans que le montant réel des dépenses de formation ne puisse
excéder 20 % du méme montant ;

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal : a 'unanimité

Décide d’inscrire au budget principal une enveloppe annuelle dédiée a la formation des élus
municipaux égale a 4.5% (*) du montant total des indemnités de fonction pouvant étre allouées aux
membres du conseil municipal. Le montant réel de ces dépenses de formation ne peut excéder 20 %
du méme montant.

Précise que les formations relatives a I'exercice du mandat doivent étre dispensées par un organisme
agréé par le ministre des collectivités territoriales et que la prise en charge de la formation des élus
sera subordonnée a une demande préalable de remboursement précisant |I'objet de la formation et
I'adéquation avec les fonctions électives exercées pour le compte de la collectivité, ainsi qu’a la
fourniture d’un état des justificatifs de dépenses ;

Précise que les crédits relatifs aux dépenses de formation qui n'auront pas été consommés a la
cléture de I'exercice au titre duquel ils ont été inscrits seront affectés en totalité au budget de
I'exercice suivant, sans pouvoir étre reportés au-dela de I'année au cours de laquelle interviendra le
renouvellement de I'assemblée délibérante.

(%)
Article L 2123-14 du CGCT

Les frais de déplacement, de séjour et d'enseignement donnent droit a remboursement.

Les pertes de revenu subies par I'élu du fait de I'exercice de son droit a la formation prévu par la
présente section sont compensées par la commune dans la limite de vingt et un jours par élu pour la
durée du mandat et d'une fois et demie la valeur horaire du salaire minimum de croissance par heure.

Le montant prévisionnel des dépenses de formation au titre de I'article L. 2123-12 ne peut étre inférieur
a 2 % du montant total des indemnités de fonction qui peuvent étre allouées aux membres du conseil
municipal en application des articles L. 2123-23, L. 2123-24, L. 2123-24-1 et, le cas échéant, L. 2123-22.
Le montant réel de ces dépenses de formation ne peut excéder 20 % du méme montant. Les crédits
relatifs aux dépenses de formation qui n'ont pas été consommeés a la cléture de I'exercice au titre duquel
ils ont été inscrits sont affectés en totalité au budget de I'exercice suivant. lls ne peuvent étre reportés
au-dela de I'année au cours de laquelle intervient le renouvellement de I'assemblée délibérante. En cas
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de création d'une commune nouvelle dans les conditions prévues au chapitre Il du titre I*" du présent
livre, les crédits relatifs aux dépenses de formation qui n'ont pas été consommés par les anciennes
communes a la cléture de l'exercice au titre duquel ils ont été inscrits sont affectés en totalité au budget
de I'exercice suivant de la commune nouvelle.

Un décret en Conseil d’Etat fixe les modalités d'application de ces dispositions.

DEL_2026_07_07_3 : ATTRIBUTION DES SUBVENTIONS COMMUNALES AUX ASSOCIATIONS

Vu l'article L.2541-12 du Code Général des Collectivités Territoriales, I'attribution des subventions aux
associations fait I'objet d’'une délibération distincte de celle du vote du budget de la commune.

Vu l'article 10 de la loi 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations
avec les administrations, modifiée par la loi 2016-1321 du 7 octobre 2016,

Vu I'approbation du budget primitif principal de la ville pour I'exercice 2026 par délibération en date
du 3 mars 2026,

M. Jean-Louis ABERT explique au Conseil Municipal la nécessité de fixer la répartition des montants a
allouer a chaque association communale sachant que la somme de 8 000 euros a été votée lors du
budget primitif.

Article 1 : DECIDE, aprés en avoir délibéré a la majorité, Christophe BOUCHET s’abstient, d'attribuer
aux associations suivantes les subventions conformément au tableau ci-dessous :

NOM DE L’ORGANISME NATURE JURIDIQUE MONTANT DE LA SUBVENTION
A.C.CA Association 220.00€
AMICALE DONNEURS DE SANG Association 220.00 €
HARMONIE DE CHATTE Association 330.00 €
CAP TRIATHLON EVENTS Association 800.00 €
DEMI SOUPIR Association 220.00 €
FNACA ST ROMANS/ROYANS Association 110.00€
CLUB LA JOIE DE VIVRE Association 220.00 €
L’ATELIER DE VALENTIN Association 220.00 €
LES COQUINOUX Association 220.00 €
LES JONQUILLES Association 220.00 €
LETP BELLEVUE Association 250.00 €
LIFE HIP HOP Association 220.00€
LOISIRS DANSE ASSOCIATION Association 220.00€
MFR Association 250.00€
COOP ECOLE MAT Association 880.00 €
COOP ECOLE ELEMENTAIRE Association 1400.00 €
RADIO SUD GRESIVAUDAN Association 110.00 €
SOU DES ECOLES Association 220.00 €
LE SOUVENIR FRANCAIS Association 220.00 €
US RO-CLAIX Association 880.00 €
AMICALE DES SAPEURS POMPIERS Association 110.00 €
(St Romans)
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AMICALE DES SAPEURS POMPIERS Association 110.00 €
(Pont en Royans)

EL CONDOR 160.00€
TOTAL 7810.00€

Article 2 : DIT que les crédits alloués pourront faire I'objet d'un contréle de leur bonne exécution par
la collectivité,

Article 3 : DIT que le Conseil dit que d’autres subventions pourront étre votées en cours d’année sur
présentation d’un projet

Article 4 : DIT que les crédits nécessaires sont inscrits au budget principal 2026,

Article 5 : AUTORISE Monsieur le Maire a procéder au versement de ces subventions,

DEL_2026_07_07_4 : MODIFICATION DES TARIFS DES SERVICES PERISCOLAIRES

Comme exposé lors du Conseil Municipal du 19 Juin 2026 (Création PEDT, réévaluation du
pourcentage d’utilisation du bio, gestion du personnel, ...), une augmentation des tarifs de la cantine
et du service périscolaire, est nécessaire.

Les nouveaux tarifs applicables a la rentrée 2026 sont :

e 5.50 €/repas pour les enfants restant sur la pause méridienne

e 7 €/repas pour les hors délai justifié et prévenu en mairie (changement horaire, planning
flexible, urgence familiale, avec justificatif)

e 9 €/ repas pour les hors délai non justifié

e 6.60 €/ repas pour le personnel et les enseignants

e 8.60 €/ repas pour les intervenants scolaires ou périscolaires extérieurs

Les tarifs de la Garderie restent a ce jour inchangés.

Le conseil municipal, aprés avoir délibéré : a la majorité, Christophe BOUCHET et Myléne GROSSOT
(procuration) sont contre I'augmentation des tarifs

APPROUVE les tarifs des services périscolaires tels qu’ils ont été présentés ci-dessus.

DEL_2026_07_07_5 : MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR DES SERVICES PERISCOLAIRES

Le Maire donne lecture au conseil municipal du projet de reglement intérieur des services périscolaires
a appliquer a compter de la rentrée 2026-2027.

Les élus souhaitent revoir le paragraphe 2 relatif a I'organisation du repas a la cantine. Le débat a
soulevé les questions suivantes :

- la possibilité de déposer un enfant pendant un service en prenant I'exemple d’un rendez-vous
médical ayant pris du retard

- les allergies alimentaires : il faut que ce soit reconnu (PAI) et fournir un panier repas
(garderie facturée et non la cantine)

- la fourniture de fruits pour les goQters
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Le réglement intérieur du périscolaire sera remis a I'ordre du jour au prochain conseil municipal.
Le conseil municipal, apres avoir délibéré :

- REJETTE le réglement intérieur des services périscolaires tel qu’annexé a la présente
délibération.
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Mairie _de

i

Services Périscolaires

Cantine et Garderie
Réglement intérieur année 2026-2027
Article 1 : Présentation

La commune de Saint-Just-de-Claix propose un service de garderie et cantine périscolaire pour les
enfants scolarisés aux écoles de Saint-Just-de-Claix.
Pour que les enfants soient accueillis, ils doivent étre préalablement inscrits aux services périscolaires

(voir article 3 pour les modalités d’inscription).

Le présent réglement a pour objet de définir des régles de fonctionnement et de comportement
applicables aux enfants fréquentant la restauration scolaire (cantine) et l'accueil périscolaire
(garderie). Ces services ont une vocation éducative et sociale et s’inscrivent dans une démarche de
respect, de sécurité et de bien-étre collectif.

Article 2 : Horaires

- Lagarderie

L’accueil a la garderie est assuré uniquement les jours d’école, soit :
- Le lundi, mardi, jeudi et vendredi matin de 7h30 a 8h20.
- Le lundi, mardi, jeudi et vendredi soir de 16h30 a 18h30.

Les enfants doivent étre confiés aux animateurs et récupérés par un adulte inscrit sur la
liste de renseignements.

La garderie ouvre a 7h30 et ferme ses portes a 18h30.
En dehors de ces heures, la mairie décline toute responsabilité en cas d’accident. Tout enfant non
récupéré a 18h30 sera confié aux autorités compétentes (a savoir la gendarmerie).

- Lacantine
Les enfants sont accueillis au service de restauration scolaire de 11h25 a 13h20. Ce temps comprend
la restauration et un temps de garderie. Il est impossible de rejoindre un service en cours. Si 'enfant
est absent de I'école le matin, il ne lui sera pas possible de prendre son repas a la cantine

Article 3 : Inscription au portail famille

Les familles doivent diment compléter le dossier d'inscription sur le site e-ticket pour ouvrir leurs
droits aux services périscolaires. Attention : le délai de traitement des dossiers est de 2 semaines.

Pour accéder au portail famille :

Vous pouvez télécharger 'application « e-ticket » sur Play store ou Apple store.

Mairie — 22 Place de I'Eglise — 38680 SAINT JUST DE CLAIX —Tel : 04 75 48 43 67 — mairie@saint-just-de-claix.fr

Page 7 sur 11



Page 8 sur 11

Pour les familles n’utilisant pas internet, il sera possible de s’inscrire en téléphonant au 04.75.48.43.67.
Lundi, mardi, jeudi et vendredi de 8h a 12h et de 14h a 16h.

Délai de réservation et d’annulation sur le site e Ticket

- _Lagarderie

Les réservations ou les annulations doivent étre faites sur
le site ou I'application au moins I'avant-veille, avant la
date de la réservation (voir le tableau ci-contre).

Toute inscription et annulation hors délai sera facturée
avec une majoration sauf raison exceptionnelle*(voir
article 4 : Tarifs).

En cas de récupération de I'enfant aprés I'horaire
conformément au tarif en vigueur.

- Lacantine

Les réservations ou annulations doivent étre faites sur le
site ou |"application, avant la date limite de réservation,
voir le tableau ci-contre.

Toute inscription hors délai_sera facturée avec une

majoration (voir article 4 : Tarifs).

Toute annulation hors délai sera facturée au tarif en
vigueur

Vous voulez inscrire
votre enfant pour :

Date limite de
réservation :

Lundi

Samedi, avant minuit

Mardi Dimanche, avant
minuit

Jeudi Mardi, avant minuit

Vendredi Mercredi, avant

minuit

convenu, un supplément sera facturé

Vous voulez inscrire
ou désinscrire votre
enfant pour :

Date limite de
réservation ou
d’annulation

Lundi Mercredi, avant
minuit

Mardi Jeudi, avant minuit

Jeudi Samedi, avant minuit

Vendredi Dimanche, avant

minuit

*Les raisons exceptionnelles sont maladie, absence de I'enseignant, motif familial impérieux. Un

certificat vous sera demandé. Les justificatifs seront étudiés et validés par un élu.

Article 4 : Tarifs

Cf derniére délibération relative aux tarifs cantine et garderie

Article 5 : Facturation

Aprés plusieurs demandes nous gardons les factures mensuelles
Une facture sera établie le dernier jour de chaque mois. Elle sera a régler sous 15 jours. (Aucun retard

de paiement ne sera toléré.)
A régler :
- ParPrélévement automatique

- Enespeces en Bureau de Tabac ou au Trésor Public

- Enchéque a I'ordre du TRESOR PUBLIC & adresser SGC Saint Marcellin — 2 Avenue du Collége

—BP 50 —38162 SAINT MARCELLIN
- Parcarte bleue en ligne.

En cas de non-paiement, vos inscriptions aux services périscolaires seront suspendues. Veuillez

prendre rdv en mairie.

Article 6 : Collation

Une collation Iégére fournie par les parents est tolérée a la garderie du matin et du soir. Cependant
elle doit étre prise en autonomie et respecter les recommandations du programme national nutrition

santé (plus de renseignements sur www.mangerbouger.fr ).

Mairie — 22 Place de I'Eglise — 38680 SAINT JUST DE CLAIX —Tel : 04 75 48 43 67 — mairie@saint-just-de-claix.fr
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Article 7 : Le comportement
Le temps du repas est un moment calme et le personnel veille au respect des regles de vie en
collectivité.

Les regles de vie étant identiques a celles exigées dans le cadre de I'école, les enfants doivent
continuer a s'y conformer.

Les éléves doivent respecter une certaine discipline dans I'enceinte de la Cantine, notamment :

» Selaver les mains avant de passer a table ;

« Ne pas se bousculer ;

«  Parler doucement et respecter le calme des autres ;

+ Manger et se tenir correctement a table ;

»  Ne pas gaspiller la nourriture ;

+ Respecter la tranquillité de chacun ;

«  Respecter le personnel et tenir compte de leurs remarques voire de leurs réprimandes ;
« Respecter les locaux et le matériel ;

En cas de probléme une lettre d'avertissement sera envoyée aux parents. L'exclusion de l'enfant
pourra étre décidée par le gestionnaire en cas d’incidents graves ou répétés ou en |'absence de
changement de comportement.

Article 8 - Accueil d’enfants allergiques, porteurs de handicap ou présentant
des troubles du comportement

Allergies alimentaires : Les enfants présentant des troubles de la santé (allergies alimentaires,
certaines maladies...) seront acceptés aux services périscolaires uniqguement apreés la mise en place
d’un Projet d’Accueil Individualisé (PAl). Cette démarche doit étre engagée, chaque année, par la
famille auprés du Médecin scolaire en concertation avec le directeur de I'établissement, un élu et le
référent cantine. Dans la mesure du possible, un repas adapté sera proposé a I'enfant concerné.
Cependant si cela se révéle impossible, vous aurez la possibilité de fournir un panier repas. Une
participation financiére de 2 € vous sera demandée afin de couvrir les frais de fonctionnement
occasionnés et le temps de garde.

Les enfants porteurs de handicap ou présentant des troubles du comportement : Au vu du

nombre d’enfants présents aux services périscolaires, il nous est impossible de proposer un
encadrement individualisé. Il est indispensable que les parents informent la mairie afin d’organiser une
rencontre préalable.

Les enfants ayant un régime alimentaire particulier : En 'absence de P.A.Il., nous ne pouvons

pas proposer de repas personnalisé.

Aucune délivrance ni_administration de médicament ne pourra étre effectuée par le
personnel pendant le temps de restauration scolaire.

Article 9 : Responsabilité et assurance

Tout dommage causé par un enfant mettra en cause |a responsabilité de ses parents. Une attestation
d’assurance responsabilité civile est demandée lors de I'inscription de méme qu’une attestation
individuelle accident pour I'enfant pour couvrir ses propres dommages.

Mairie — 22 Place de I'Eglise — 38680 SAINT JUST DE CLAIX —Tel : 04 75 48 43 67 — mairie@saint-just-de-claix.fr
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En cas d’événement grave, accidentel ou non, compromettant la santé de I'enfant, la cantiniere
contacte les services des urgences et 'enfant pourra étre conduit au centre hospitalier le plus proche
accompagné d’un adulte. Le responsable figurant sur le dossier d’inscription sera prévenu dans les
meilleurs délais.

En conséquence, tout changement de coordonnées téléphoniques doit impérativement étre
signalé par les familles sur le site e Ticket.

Le personnel de la cantine et du périscolaire, n'est pas autorisé a administrer des
médicaments sauf si un PAI le prévoit.

Sauf circonstances exceptionnelles, il n’est pas autorisé de récupérer son enfant pendant le repas.

Article 10 : Divers

Les devoirs ne sont pas gérés par les animatrices pendant le temps de garderie. Les enfants qui le
souhaitent pourront les faire de maniére autonome.

Veuillez informer la mairie de tout changement de situation et/ou faire les modifications sur I'espace
famille.

Les menus sont affichés sur le site web de la mairie http://saint-just-de-claix.fr et affichés devant les
établissements scolaires.

Un numéro de téléphone d’urgence a été mis en place pour le temps périscolaire afin de signaler un
retard éventuel ou autres,

N° Périscolaire : 06 41 39 04 76

En aucun cas pour inscrire votre enfant.
Les inscriptions se font sur eTicket ou au téléphone au 047548 4367.

Pour tout ce qui concerne la cantine et la garderie merci d’écrire a I'adresse mail suivante :
periscolaires@saint-just-de-claix.fr

Pour passer une bonne journée, un petit rappel sur les choses a avoir pour la garderie et tout au long
de la journée de votre enfant :

- Casquette - K-way
- Golter - Gourde

Mairie ~ 22 Place de |'Eglise — 38680 SAINT JUST DE CLAIX — Tel : 04 7548 43 67 — mairie@saint-just-de-claix.fr
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> Laséance du Conseil Municipal est close, ouverture des questions diverses.
QUESTIONS DIVERSES :

=  Modules de formation

Le SMVIC a proposé un programme de formation. Actuellement, il reste 6 formations possibles sur
plusieurs themes.

=  Recrutement d’un futur directeur ?

Suite au projet de mise en place d’un Projet Educatif du Territoire (PEDT) au sein de |’école de Saint-
Just-de-Claix, il est obligatoire de nommer un Directeur. Cette condition est essentielle pour la
création du PEDT et I'octroi des subventions de la CAF.

Il est également a I'étude de réorganiser le personnel présent en créant une équipe pour I'entretien,
le périscolaire et les ATSEM. Par conséquent, le Directeur aura pour mission d’encadrer les équipes
présentes sur les missions du périscolaire. Il prendra en charge les fonctions de management, la
gestion des absences et remplacement du personnel, les réservations et annulations des temps de
cantine et de garderie.

La Mairie est accompagnée par le Centre de Gestion de I'lsere (CDG38) dans |'optimisation du temps
du personnel déja en place.

Enfin, pour palier a la chaleur constatée ces derniéres semaines au sein de la cantine, des demandes
de devis ont été réalisées pour l'installation d’une climatisation.

= Délégation de signature

En date du 26 Juin 2026, il a été donné délégation a Mme LALLEMANT Emilie pour la signature
d’extraits et copies d’actes d’Etat-Civil, récépissés de dépot de documents, la légalisation des
signatures.

En date du 06 Juillet 2026, il a été donné délégation via le parapheur électronique au profit de Mme
LALLEMANT Emilie pour la signature de courriers administratifs, bons de commande, bordereaux de
titres et de mandats de fonctionnement, certificats et attestations administratifs, actes et documents
internes au fonctionnement des services.

= Horaires de réouverture de la Bibliotheque

Suite a la Réouverture de la bibliothéque le 1°" Juillet 2026, les horaires d’ouverture au public sont :
- Mercredi : 10h — 12h et 14h - 18h

-Samedi: 9h —12h

Le Jeudi est réservé pour les groupes scolaires : 8h — 12h et 13h — 18h

Pour conclure, suite a plusieurs signalements, un arrété (ARRETE MUNICIPAL N°6 — SJC — 2026 — 07)
d’interdiction de plonger dans la Bourne a partir des ponts et toits, a été pris en date du 07 Juillet
2026. En effet, il a été constaté plusieurs plongeons a partir des toits des habitations voisines de la
Bourne entrainant des dégats matériels.

Le(la) Secrétaire de Séance Le Maire
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